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Kurzbeschreibung Wahlpflichtfach ~ Wirtschaft Aktuell

Im Wabhlpflichtfach ,Wirtschaft Aktuell* werden fur die Ausbildungsrichtung
~Virtschaft und Verwaltung® sowie ,Internationale Wirtschaft® vertiefende
O0konomische Inhalte vermittelt.

Dabei stehen verschiedene Module (Lernbereiche) zur Auswahl aus welchen in der
12ten und 13ten Klasse jeweils vier Module unterrichtet werden.

Im Schuljahr 2018/2019 wurde fir die 12te Jahrgangsstufe folgende Module gewahlt:

» Betriebswirtschaftlich Planen, Entscheiden und Kont rollieren.
Mit Hilfe der Instrumente des Projektmanagements werden betriebswirtschaftliche
Entscheidungs-situationen analysiert und begriindet unternehmerische
Entscheidungen getroffen. Dabei wird mit Kreativitatstechniken sowie Werkzeugen
der Ablaufplanung gearbeitet und die Zielerreichung mit Hilfe der Meilensteinanalyse
kontrolliert.

» Standortentscheidungen treffen.
Die Schiuler/innen flhren einen Standortvergleich der eigenen Region mit einem
weiteren Ort anhand ausgewéhlter Standortfaktoren durch und erkennen
Unterschiede in der historischen Entwicklung der Regionen. Auf Grundlage
ausgewahlter Standorttheorien werden daraus politische Handlungsempfehlungen
zur Verbesserung der regionalen Standortfaktoren abgeleitet.

» Zukunftsorientiertes Personalmanagement
Die Schiler/innen fihren MalRnahmen des Personalcontrollings durch indem sie
ausgewahlte Kennziffern beurteilen sowie ein Personalportfolio erstellen und daraus
Empfehlungen ableiten. Sie lernen Instrumente der Personalentwicklung kennen und
entwickeln ein Personalbindungskonzept.

» Finanzmanagement
Die Schiler/innen kennen und beurteilen ausgewéhlte Geld- und Vermdgensanlagen
sowie Finanzierungsmadglichkeiten. Sie identifizieren Risiken der jeweiligen Anlage
und Finanzierungsform und sind in der Lage sich adaquat abzusichern.

Weitere mogliche Themengebiete, abhangig von der unterrichtenden Lehrkraft sind:
Ausgewahlte Aspekte der Internationalisierung

Angewandte Entwicklungspolitik

Gesellschaft im Wandel

Wirtschaft im Wandel

Méarkte im Wandel

Innovation und Existenzgriindung

Qualitatsmanagement im Betrieb

Stakeholder-Konzept
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